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ADVIES 
Het activiteitenverslag 2023-2024 en het actieplan 

2025-2026 van het Agile-platform  

 

 

 

  

Aanvrager Minister Alain Maron 

Aanvraag ontvangen op 2 oktober 2025 

Aanvraag behandeld door Commissie Leefmilieu 

Advies aangenomen door de Plenaire 

vergadering van 

20 november 2025 

Brupartners bestaat uit 7 effectieve en 7 plaatsvervangende leden die de representatieve werkgeversorganisaties (BECI) 

vertegenwoordigen, 6 effectieve en 6 plaatsvervangende leden die de representatieve middenstandsorganisaties 

vertegenwoordigen, 2 effectieve en 2 plaatsvervangende leden die de representatieve werkgeversorganisaties van de 

social-profitsector (BRUXEO) vertegenwoordigen en 15 effectieve en 15 plaatsvervangende leden die de representatieve 

werknemersorganisaties vertegenwoordigen (6 ABVV, 6 ACV, 3 ACLVB). 
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Vooraf 

In het kader van de uitvoering van de gewestelijke strategie voor economische transitie “Shifting 

Economy” heeft de Brusselse Hoofdstedelijke Regering een belangrijke wijziging doorgevoerd in het 

CiReDe-instrument, dat nu is uitgebreid tot de transitie-economie in haar geheel en werd omgedoopt 

tot het AGILE-platform (Agile Legal framework for economic transition). Deze transformatie, die in juli 

2023 werd bekrachtigd, heeft tot doel het gewestelijk vermogen om de economische transitie te 

begeleiden te versterken. In dit kader richt het AGILE-platform, een instrument voor administratieve 

vereenvoudiging, zich specifiek op de juridische en administratieve belemmeringen die deze dynamiek 

afremmen. 

In het kader van een gezamenlijke aanpak en dialoog tussen overheidsbesturen en economische 

belanghebbenden wil het AGILE-platform concrete en operationele oplossingen bieden voor de 

geïdentificeerde obstakels. Doel is een constructieve band tussen overheidsinstanties en ondernemers 

tot stand te brengen door de capaciteit van openbare diensten te versterken om doeltreffend in te 

spelen op noodzakelijke wijzigingen in de regelgeving. 

Het Platform biedt een werkkader en een expertise om de vereenvoudiging van de procedures voor 

de begunstigden, bedrijven en overheden zelf te optimaliseren en te versnellen, waardoor een grotere 

efficiëntie wordt bevorderd. Het wordt voorgezeten door de sociale partners en heeft een secretariaat 

dat bestaat uit Leefmilieu Brussel, hub.brussels en het vast secretariaat van Brupartners. 

Het activiteitenverslag 2023-2024 geeft een overzicht van de ondernomen acties, met een 

gedetailleerde beschrijving van de werkwijze van het Platform en een evaluatie van de werking ervan 

sinds de uitbreiding. Het actieplan 2025-2026 stelt een programma voor van maatregelen die de 

komende jaren moeten worden voortgezet of opgestart. 

Advies 

1. Algemene beschouwingen 

Brupartners bevestigt nogmaals het belang van dit soort initiatieven, zoals het AGILE-platform, als 

gewestelijk instrument voor administratieve vereenvoudiging dat wordt gedragen door de sociale 

partners en ondersteund door de overheid. Dit bestuursmodel, dat gebaseerd is op dialoog en 

gezamenlijke ontwikkeling, vormt een waardevol instrument om administratieve praktijken te laten 

evolueren. Het is van essentieel belang om dit specifieke karakter te behouden, dat een directe invloed 

op het overheidsbeleid en een doeltreffende afstemming tussen de behoeften in het veld en de 

institutionele reacties mogelijk maakt. 

Het activiteitenverslag 2023-2024 getuigt van een voortdurende inzet en een reële mobilisatie rond 

complexe projecten. Het actieplan 2025-2026 onderscheidt zich door zijn ambitie en het grote aantal 

acties. Brupartners juicht deze dynamiek toe, maar benadrukt tegelijkertijd dat waakzaamheid 

geboden is wat betreft de reikwijdte van de voorgenomen acties. Het is essentieel dat het platform 

zijn primaire doelstelling van administratieve vereenvoudiging behoudt door juridische en 

administratieve belemmeringen weg te nemen. De aanwezigheid van bepaalde maatregelen in het 

actieplan kan worden gerechtvaardigd door de continuïteit van de werkzaamheden in het kader van 
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eerdere programma's, maar Brupartners dringt erop aan om een duidelijk en coherent kader te 

handhaven om te voorkomen dat de oorspronkelijke doelstellingen worden afgezwakt en het systeem 

zijn karakter verliest. 

Brupartners vestigt ook de aandacht op de kwestie van de administratieve ondersteuning. Hoewel 

sommige overheidsinstanties rechtstreeks bij de Stuurgroep betrokken zijn, zoals hub.brussels en 

Leefmilieu Brussel, is het van cruciaal belang dat alle betrokken actoren zich inzetten voor de effectieve 

uitvoering van de maatregelen. Brupartners stelt voor dat zijn instantie een rol zou spelen bij de 

regelmatige opvolging van de voortgang van de acties, in samenwerking met de overheidsinstanties 

en de verantwoordelijke ministers. Deze opvolging zou toelaten om een constructieve dynamiek te 

behouden en de continuïteit tussen de ontwerp- en uitvoeringsfase te verzekeren. 

* 
* * 


