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Aanhangigmaking

Op 19 maart 2012 heeft de Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest vanwege de Staatssecretaris van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bevoegd voor
Gelijke kansen een adviesaanvraag ontvangen betreffende het ontwerp van besluit van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering tot oprichting van een Adviesraad Gelijke Kansen voor
Vrouwen en Mannen voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Na onderzoek door zijn Commissie Diversiteit, Gelijkheid van kansen en Armoede, tijdens
haar zitting van 26 maart 2012, formuleert de Economische en Sociale Raad het volgend
advies.

Advies

Algemene beschouwing

De Raad verheugt zich over dit ontwerp van besluit tot oprichting van een Adviesraad
Gelijke Kansen voor Vrouwen en Mannen voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

In 2007 had de Raad immers in zijn 8 acties en 9 aanbevelingen in de strijd tegen de
ongelijke behandeling van vrouwen en mannen op de Brusselse arbeidsmarkt a de oprichting
van een dergelijke Adviesraad gevraagd. Hij had dit eveneens herhaald ter gelegenheid van
zijn advies van 28 oktober 2010 betreffende het voorontwerp van ordonnantie houdende de
integratie van de genderdimensie in de beleidslijnen van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Bijzonder e beschouwingen

Artikel 5,81, 3) en4)

Op concrete wijze vraagt de Raad om de criteria te verduidelijken die het zullen toelaten om
de 6effectieve leden en de 6 plaatsvervangende leden afkomstig uit relevante
middenveldorganisaties aan te duiden, evenals de 3 effectieve leden en 3 plaatsvervangende
leden afkomstig uit academische instellingen.

Artikel 5,82
De Raad vraagt om deze paragraaf te schrappen.

Artikel 9,81

De Raad vraagt om eveneens te voorzien dat de Adviesraad a zijn adviezen en
aanbevelingen tot het Bureau van de Economische en Sociale Raad voor het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest richt.




Artikel 11

De Raad vraagt om de voorstelling van het jaarlijks activiteitenverslag binnen de
Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest te organiseren.

Artikel 12, 82

Zoals aangegeven in zijn advies van 28 oktober 2010 stelt de Raad stelt voor om dit
adviesorgaan in de Economische en Sociale Raad, binnen het Huis van het Overleg, onder te
brengen en dat de Minister/Staatssecretaris bevoegd voor gelijkheid tussen vrouwen en
mannen er het voogdijschap ervan zou waarnemen.

In navolging van de openstelling als gevolg van het Samenwerkingsakkoord omtrent het
gekruist beleid «tewerkstelling - opleiding », dat het hem toelaat om adviezen inzake met
name beroepsopleiding te formuleren, wenst de Raad dat de Adviesraad zijn
adviesbevoegdheden zou kunnen uitbreiden.



