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ADVIES

Voorontwerp van ordonnantie houdende instemming
met het Benelux-verdrag ter verbetering en
versterking van de grensoverschrijdende
samenwerking op het gebied van de bestrijding van
sociale fraude en onjuistheden in de sociale zekerheid,
de bescherming van de gezondheid en de veiligheid
op het werk en van fatsoenlijke arbeidsvoorwaarden

Aanvrager Minister-president Boris Dilliés
Aanvraag ontvangen op 19 juni 2026
Aanvraag behandeld door Commissie Economie

Advies aangenomen door de plenaire 16 juli2026
vergadering van

Brupartners bestaat uit 7 effectieve en 7 plaatsvervangende leden die de representatieve werkgeversorganisaties (BECI)
vertegenwoordigen, 6 effectieve en 6 plaatsvervangende leden die de representatieve middenstandsorganisaties
vertegenwoordigen, 2 effectieve en 2 plaatsvervangende leden die de representatieve werkgeversorganisaties van de
social-profitsector (BRUXEO) vertegenwoordigen en 15 effectieve en 15 plaatsvervangende leden die de representatieve
werknemersorganisaties vertegenwoordigen (6 ABVV, 6 ACV, 3 SYNOVA).
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Vooraf

Het Verdrag inzake grensoverschrijdende samenwerking binnen de Benelux op het gebied van
bestrijding van sociale fraude en sociale dumping op het vlak van sociale zekerheid en arbeidsrecht,
ondertekend te Brussel op 9 maart 2026, heeft tot doel de samenwerking te versterken tussen de
bevoegde instanties van de Staten die partij zijn in de bestrijding van de verschillende vormen van
sociale fraude met een grensoverschrijdende dimensie.

Het Verdrag voorziet met name in de versterking van de informatie-uitwisselingen, de administratieve
coordinatie en de samenwerking tussen de controle- en inspectiediensten. Het maakt tevens de
organisatie mogelijk van gezamenlijke of gecodrdineerde controles en inspecties om verschijnselen
zoals sociale dumping, detacheringsfraude, illegale of niet-aangegeven arbeid, alsook fraude met
sociale bijdragen en uitkeringen doeltreffender te bestrijden.

Het Verdrag, dat past in het institutionele kader van de Benelux-Unie, beoogt de moeilijkheden bij de
grensoverschrijdende toepassing van de wetgevingen inzake sociale zekerheid en arbeidsrecht te
verhelpen en tegelijkertijd bij te dragen aan de ontwikkeling van geharmoniseerde praktijken op
Europees niveau.

Het voorontwerp van ordonnantie houdende instemming met dit Verdrag wordt ter advies voorgelegd
aan Brupartners.

Advies

Brupartners staat positief tegenover dit voorontwerp van ordonnantie, dat tot doel heeft de
samenwerkingen tussen de inspectiediensten van de Benelux te versterken in het kader van de strijd
tegen sociale dumping, detacheringsfraude, illegale of niet-aangegeven arbeid, alsook fraude met
sociale bijdragen en uitkeringen.

Om sociale fraude en sociale dumping op Europees niveau terug te dringen, is het van cruciaal belang
om de Europese en internationale samenwerking tussen de verschillende inspectiediensten te
versterken. Een dergelijke samenwerking moet echter gepaard gaan met resultaatsverplichtingen wat
betreft de uitwisseling van informatie tussen de verschillende inspectiediensten.

Het is eveneens noodzakelik om de opleiding van de verschillende diensten waaruit de
inspectiediensten bestaan te bevorderen en te organiseren, met name wat betreft de nieuwe
fraudeverschijnselen.

Naast deze aanhangigmaking en ten aanzien van de uitdagingen in verband met het verdrag, wil
Brupartners er ook op wijzen dat het belangrijk is om de verschillende sociale inspectiediensten te
versterken, zodat zij hun opdrachten naar behoren kunnen uitvoeren. Daartoe is het van belang om,
gelijklopend met de goedkeuring van het onderhavige ontwerp van ordonnantie, de sociale
inspectiediensten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest te versterken.

Brupartners dringt erop aan om doeltreffende en ontradende sancties tegen frauduleuze praktijken
van sociale dumping te harmoniseren en toe tepassen, binnen de grenzen van de bevoegdheden van
het Gewest. De inspectiediensten en de daaronder ressorterende administratieve instanties zouden
ook een ondersteunende rol moeten spelen en fraude bij ondernemingen en werknemers moeten
helpen voorkomen.
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Brupartners roept het Gewest op om actief deel te nemen aan de gegevensuitwisseling, codrdinatie
en controles op het terrein tussen federale en gewestelijke inspectiediensten en de SIOD.
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