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COMMUNIQUE DE PRESSE

Un an sans Gouvernement a Bruxelles : Brupartners appelle a des décisions
urgentes, méme en affaires courantes

Bruxelles, Belgique - le 06-06-2025 : Un an apres les élections régionales de juin 2024, la
Région bruxelloise reste sans Gouvernement. Cette situation de blocage politique ne peut
justifier I'inaction face aux urgences économiques et sociales qui touchent les citoyens, les
entreprises, les services publics et les travailleurs. Face a cette paralysie, les partenaires
sociaux réunis au sein de Brupartners demandent au Gouvernement et au Parlement d’agir.

10 priorités urgentes

Brupartners identifie 10 priorités urgentes qui doivent étre mises en ceuvre immédiatement,
indépendamment de la formation d’'un nouvel Exécutif. Ces mesures visent a assurer la
continuité des politiques publiques et a éviter des ruptures dans des domaines cruciaux
comme le financement du secteur associatif, les politiques de I'emploi, I'accés aux soins ou la
rénovation énergétique.

« Nous refusons que l'absence de Gouvernement devienne un prétexte a l'inaction. Certaines
décisions doivent étre prises maintenant, car les conséquences sociales, économiques et
humaines de l'attentisme seraient dramatiques » précise Florence Lepoivre, Présidente de
Brupartners.

Pour Brupartners, il s'agit notamment de :

e Sécuriser les financements du secteur associatif, notamment les subsides dits
« facultatifs » qui permettent a de nombreux projets et emplois de survivre.
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e Lancer une Task Force emploi pour anticiper les effets de la limitation a un an des
allocations de chémage décidée par le Fédéral, et mobiliser I'ensemble des acteurs
autour d’un plan de mise a I'emploi renforcé.

e Relancer les primes Renolution pour soutenir les entreprises et les emplois liés a la
rénovation énergétique, et tenir les objectifs climatiques.

e Assurer le cofinancement européen (FSE, FEDER) pour ne pas perdre des subsides
cruciaux.

e Faire face a I'insécurité croissante dans certains quartiers bruxellois via une stratégie
territoriale intégrée.

e Adopter une norme de croissance dans le secteur social-santé pour répondre a
I'augmentation des besoins.

Pour Lisa Isnard, Vice-Présidente de Brupartners, « ces priorités ne prétendent pas se
substituer a un programme de Gouvernement, mais elles constituent un socle d’actions
minimales a engager rapidement, dans l'intérét direct des citoyens, des entreprises, des
travailleurs et des services publics ».

Brupartners réaffirme son attachement au dialogue social structuré et reste disponible pour
engager les négociations avec un futur Gouvernement. Mais dans l'intervalle, il demande a
I’'Exécutif actuel d’agir la ou I'urgence est manifeste.

Tous ces éléments sont a découvrir dans le Mémorandum de Brupartners.

Brupartners, le Conseil économique et social bruxellois, est I'instance principale de la consultation et de la
concertation socio-économique de la Région de Bruxelles-Capitale. Brupartners est un organe paritaire qui
rassemble les partenaires sociaux bruxellois, a savoir un nombre égal de représentants des employeurs (banc
patronal) et de représentants des travailleurs (banc syndical).
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