
 

VOOR ONMIDDELLIJKE VERSPREIDING 

 

 

Brupartners 

Bischoffsheimlaan 26 - 1000 Brussel 

📞: 02/205.68.68  

🌐: www.brupartners.brussels  

 : brupartners@brupartners.brussels (algemeen) 

 : communication@brupartners.brussels (pers) 

 

  

PERSBERICHT 

BRUPARTNERS ROEPT OP TOT EEN HERVORMING VAN DE PROCEDURES 

VOOR GELIJKWAARDIGHEID VAN DIPLOMA'S 

Brussel, België - 03-07-2025: Brupartners, BANSPA1 en IBEFE Bruxelles2 hebben samen een 

initiatiefadvies aangenomen betreffende de procedures voor gelijkwaardigheid van 

diploma's. Hun doel is de aandacht te vestigen op de noodzaak om deze procedures te 

hervormen om de toegang tot onderwijs en de arbeidsmarkt te vergemakkelijken, in het 

bijzonder voor personen van buitenlandse afkomst. 

Niet-erkende diploma's: een belemmering voor tewerkstelling in Brussel 

In het Brussels Gewest beschikten in maart 2023 43,5% van de bij Actiris ingeschreven werkzoekenden 

over een buitenlands diploma zonder gelijkwaardigheidsbeslissing. Nochtans is een dergelijke 

beslissing vaak noodzakelijk om in België studies te kunnen aanvatten, toegang te krijgen tot bepaalde 

beroepen of eenvoudigweg aan een werkgever te kunnen aantonen dat men over de nodige 

kwalificaties beschikt. De inschakeling van deze personen op de arbeidsmarkt wordt daardoor ernstig 

bemoeilijkt. 

Brupartners, BANSPA en IBEFE Bruxelles pleiten derhalve voor een aantal maatregelen om ervoor te 

zorgen dat het verkrijgen van een gelijkwaardigheid van diploma's niet langer een hindernisparcours 

of een obstakel vormt voor inschakeling op de arbeidsmarkt in het Brussels Gewest. 

  

 
1 De Brusselse Adviesraad van Nederlandstalige Sociale Partners (of BANSPA) is het overlegorgaan van de 

Nederlandstalige sociale partners in het Brussels Gewest op het vlak van tewerkstelling, beroepsopleiding en 
de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt in Brussel (https://www.banspa.brussels/). 

2 De Instance Bassin Enseignement-Formation-Emploi (of IBEFE) is een overlegorgaan dat alle Brusselse 
Franstalige actoren op het vlak van tewerkstelling, beroepsopleiding en onderwijs, evenals de sociale partners 
verenigt. Haar belangrijkste taak bestaat erin de sturing van het opleidings- en onderwijsaanbod op het 
Brussels grondgebied te ondersteunen (https://www.bassinefe-bxl.be/). 
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Krachtige maatregelen voor een essentiële hervorming 

Aldus formuleren Brupartners, BANSPA en IBEFE Bruxelles aanbevelingen naar de regering van de 

Fédération Wallonie-Bruxelles en de Vlaamse regering toe, die bevoegd zijn voor deze 

aangelegenheden: 

• Automatische erkenning en bilaterale akkoorden 

De drie instanties vragen dringend om een automatische wederzijdse erkenning van de 

gelijkwaardigheidsbeslissingen die binnen de beide Gemeenschappen worden verkregen. Momenteel 

is een beslissing die in de Fédération Wallonie-Bruxelles wordt verkregen immers niet geldig in 

Vlaanderen, en omgekeerd. Deze situatie is onbegrijpelijk en contraproductief. 

Bovendien zou het wenselijk zijn om de akkoorden met andere landen uit te breiden met het oog op 

een automatische erkenning van bepaalde buitenlandse diploma's. Er bestaan al bepaalde akkoorden 

met de Benelux-landen en de Baltische staten. Brupartners, IBEFE Bruxelles en BANSPA vragen dan 

ook om akkoorden met andere landen, zoals Frankrijk, te sluiten. 

 

• Betere termijnen en formaliteiten voor meer efficiëntie en toegankelijkheid 

De drie instanties vragen dringend een betere naleving van de wettelijke termijnen, zodat aanvragers 

zich sneller op de arbeidsmarkt kunnen inschakelen, evenals een vlottere toegang tot de procedures 

via de mogelijkheid om een papieren (en niet alleen een digitale) aanvraag in te dienen. Ze vragen dat 

de procedures systematisch in het Engels toegankelijk zijn en dat de bevoegde diensten telefonisch 

bereikbaar zijn en indien nodig een afspraak kunnen maken. 

 

Er zou ook een evaluatie moeten worden uitgevoerd van de bewijsstukken die worden gevraagd ter 

ondersteuning van de aanvraag om het aantal documenten te beperken die soms moeilijk te leveren 

zijn en waarvan de toegevoegde waarde in vraag kan worden gesteld (bijvoorbeeld een beschrijving 

van alle cursussen die tijdens de opleiding werden gevolgd).  

 

Brupartners, IBEFE Bruxelles en BANSPA vragen ook om een evaluatie van de kosten die aan elke 

aanvraag verbonden zijn en om een uitbreiding van de vrijstellingen in de Fédération Wallonie-

Bruxelles zodat iedereen, zoals in Vlaanderen, een aanvraag kan indienen. 

 

• Vereenvoudiging van de procedures in de Fédération Wallonie-Bruxelles  

De Fédération Wallonie-Bruxelles heeft momenteel twee diensten die verantwoordelijk zijn voor de 

gelijkwaardigheidsprocedures van diploma's: enerzijds een dienst die verantwoordelijk is voor de 

aanvragen voor diploma's van het secundair onderwijs en anderzijds een dienst voor de diploma's van 

het hoger onderwijs. Ze hebben elk verschillende websites en procedures, wat het administratieve 

landschap onoverzichtelijk maakt voor aanvragers. Brupartners, IBEFE Bruxelles en BANSPA pleiten er 

derhalve voor om deze twee diensten samen te voegen. 

 

In de Fédération Wallonie-Bruxelles is een afzonderlijke gelijkwaardigheidsprocedure vereist voor 

houders van een buitenlands diploma secundair onderwijs. In Vlaanderen beslissen de 

hogeronderwijsinstellingen zelf of ze deze studenten toelaten in hun eerste jaar, waardoor de 

gelijkwaardigheidsdiensten veel minder belast worden. Brupartners, IBEFE Bruxelles en BANSPA 

vragen om dit systeem te analyseren om het eventueel in de Fédération Wallonie-Bruxelles in te 

voeren, zodat het aantal te behandelen dossiers kan worden verminderd. 



Meer in het algemeen vragen de drie instanties om in de Fédération Wallonie-Bruxelles één enkel 

online-informatiepunt te creëren voor alle procedures met betrekking tot de valorisatie van 

competenties, die allemaal hetzelfde doel nastreven: validatie van competenties, gelijkwaardigheid 

van diploma's, valorisatie van verworven ervaring, enz. 

 

Al deze elementen zijn terug te vinden in het initiatiefadvies van Brupartners, dat mede ondertekend 

werd door IBEFE Bruxelles en BANSPA. 

Brupartners, de Brusselse Economische en Sociale Raad, is het belangrijkste orgaan voor sociaaleconomische 

raadpleging en overleg in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Brupartners is een paritair orgaan dat de Brusselse 

sociale partners verenigt, d.w.z. een gelijk aantal werkgeversvertegenwoordigers (werkgeversbank) en 

werknemersvertegenwoordigers (vakbondsbank).  
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