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BEVOEGDHEDEN, ORGANISATIE EN WERKING VAN 

BRUPARTNERS EN VAN DE RAAD VOOR HET LEEFMILIEU 

Het gezamenlijk decreet en ordonnantie van 16/05/2019 betreffende de openbaarheid van bestuur 

bij de Brusselse instellingen hebben tot doel de transparantie van het bestuur te versterken door de 

toegang tot administratieve documenten te vergemakkelijken. 

Dit document heeft tot doel de bevoegdheden, de organisatie en de werking van de administratieve 

autoriteit, in dit geval Brupartners1 en de Raad voor het Leefmilieu2 (RLBHG), te beschrijven. 

Belangrijk om weten: Brupartners is zowel een instelling van openbaar nut (ION), d.w.z. een bestuur 

met een team, als een adviesraad die bevoegd is voor sociaaleconomische aangelegenheden 

(waaronder milieu), aangezien hij de Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofdstedelijk 

Gewest is. 

 

 

A) BRUPARTNERS, DE INSTELLING VAN OPENBAAR NUT (ION) 

De ION Brupartners beschikt over een Secretariaat, een team dat de goede administratieve werking 

verzekert van de verschillende opdrachten die aan Brupartners zijn toevertrouwd. 

1) Opdrachten 

Coördinatieopdracht 

In het kader van de coördinatieopdracht is het Secretariaat van Brupartners belast met het secretariaat 

(organisatie van vergaderingen, opstellen van diverse documenten zoals nota's, processen-verbaal, 

adviezen, beslissingen, enz.) van verschillende adviesraden en erkenningscommissies. 

 
1 De opdrachten van Brupartners zijn bepaald in de ordonnantie van 02/12/2021 betreffende Brupartners. 
2 Volgens artikel 3: voor de toepassing van dit gezamenlijk decreet en ordonnantie worden de gewestelijke adviesorganen op 
het vlak van milieu en ruimtelijke ordening gelijkgesteld met gewestelijke administratieve overheden.  

https://www.ejustice.just.fgov.be/eli/decret/2019/05/16/2019012674/justel
https://www.brupartners.brussels/nl/het-secretariaat
https://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change_lg.pl?language=fr&la=F&cn=2021120236&table_name=loi
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Deze Raden hebben met name tot taak om, hetzij op verzoek van de Regering of een van haar 

ministers, hetzij op eigen initiatief, adviezen uit te brengen over onderwerpen die hen betreffen. 

Sectorale opdracht 

Het Secretariaat van Brupartners beheert ook de Dienst voor sectorale facilitatie, die is opgericht in 

het kader van de sectorale opdracht die aan Brupartners is toevertrouwd. Deze opdracht bestaat erin, 

de sociale partners van de economische sectoren in Brussel (bouw, horeca, transport en logistiek, 

enz.) aan te moedigen om deel te nemen aan het werkgelegenheids-, opleidings- en onderwijsbeleid 

van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Het doel is om de effecten van dit beleid te versterken en op 

termijn de werkgelegenheid en de kwaliteit van de werkgelegenheid in het Brussels gewest te 

verbeteren. Om dit doel te verwezenlijken, streeft de Dienst voor sectorale facilitatie naar een 

ontwikkeling van synergiën tussen de Brusselse economische sectoren en de overheidsinstellingen die 

bevoegd zijn inzake werkgelegenheid, opleiding en onderwijs te Brussel (Actiris, Bruxelles Formation, 

VDAB Brussel, enz.). 

Observatorium van de referentieprijzen voor de overheidsopdrachten 

Bovendien omvat Brupartners een Observatorium van de referentieprijzen voor de 

overheidsopdrachten, waarvan de taken en werking hier worden omschreven. 

  

https://www.brupartners.brussels/nl/observatorium-van-de-referentieprijzen-voor-de-overheidsopdrachten
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B) BRUPARTNERS, DE ECONOMISCHE EN SOCIALE RAAD 

1) Opdrachten 

Adviesopdracht 

De adviesopdracht van Brupartners wordt uitgevoerd door middel van het uitbrengen van adviezen 

(adviezen op aanhangigmaking en initiatiefadviezen) aan de Brusselse Hoofdstedelijke Regering voor 

bevoegdheden die onder het Gewest vallen, of aan de VGC, de COCOF en de COCOM voor 

communautaire bevoegdheden. 

Wat de adviezen op aanhangigmaking betreft, vindt de raadpleging van Brupartners plaats na de 

eerste lezing door de Regering van een Brusselse regelgevende tekst (voorontwerp van ordonnantie 

of ontwerp van besluit). 

De Regering moet het advies van Brupartners inwinnen over alle voorontwerpen van ordonnantie 

met een sociaaleconomische impact op het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Brupartners heeft 30 

werkdagen de tijd om zijn advies uit te brengen. In gemotiveerde dringendheid kan de Regering deze 

termijn verkorten, zonder dat deze mag korter mag zijn dan 7 werkdagen. 

Na onderzoek binnen de commissie of de werkgroep wordt een ontwerpadvies voorgelegd aan de 

Plenaire vergadering van Brupartners om er te worden besproken en goedgekeurd. Na goedkeuring 

wordt het advies aan de Regering bezorgd. Deze laatste beslist of zij al dan niet rekening houdt met de 

geformuleerde opmerkingen. 

Als aanvulling op de adviezen die na aanhangigmaking worden uitgebracht, wil Brupartners regelmatig 

initiatiefadviezen uitbrengen over alle relevante kwesties die verband houden met het 

sociaaleconomische leven te Brussel en die belangrijk zijn voor al zijn leden. Deze adviezen kunnen 

betrekking hebben op actuele thema's, thema's die worden besproken maar waarover nog geen 

beleidsakkoord is bereikt, of op thema's met duidelijke sociaaleconomische implicaties maar waarvoor 

(nog) geen regelgeving bestaat. 

De adviesopdracht van Brupartners wordt ook uitgevoerd via het uitbrengen van bijdragen in het 

kader van de gedeelde prioriteiten van de Strategie Go4Brussels 2030. Een bijdrage bevat, onder de 

vorm van overwegingen, de input van de sociale partners in het denkproces van een minister of 

staatssecretaris met het oog op het opstellen van een voorontwerp van wet- of reglementaire tekst of 

van programmatische instrumenten. 

2) Organisatie en werking 

Plenaire vergadering  

De voorzitter en de vicevoorzitter van Brupartners worden verkozen onder de leden van de Plenaire 
vergadering die bestaat uit: 

• 15 effectieve leden en 15 plaatsvervangende leden die de representatieve organisaties van 
werkgevers, middenstand en werkgevers van de non-profitsector van het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest vertegenwoordigen; 

• 15 effectieve leden en 15 plaatsvervangende leden die de representatieve organisaties van 
werknemers vertegenwoordigen. 

De leden van Brupartners worden benoemd voor vijf jaar en hun mandaat is hernieuwbaar. De 
voorzitter en de vicevoorzitter worden respectievelijk voor tweeënhalf jaar verkozen, afwisselend uit 
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de leden die de representatieve werkgeversorganisaties vertegenwoordigen, enerzijds, en de 
representatieve werknemersorganisaties, anderzijds. Zij behoren tot een verschillende taal. 

De Plenaire vergadering komt doorgaans één keer per maand samen om de adviezen goed te keuren 

die door de Commissies en Werkgroepen zijn opgesteld. 

Klik hier voor een gedetailleerde opgave van de samenstelling van de Plenaire vergadering.  

Raad van bestuur  

De Raad van bestuur (RvB) is het uitvoerend orgaan van Brupartners. Hij heeft twee taken: 

-        De organisatie en voorbereiding van de werkzaamheden van de Plenaire vergadering; 

-        Het bestuur en beheer van Brupartners. 

De Plenaire vergadering kiest uit haar midden een Raad van bestuur bestaande uit zes leden die de 

representatieve organisaties van werkgevers, middenstand en werkgevers van de non-profitsector 

en de representatieve organisaties van werknemers vertegenwoordigen. De voorzitter en de 

vicevoorzitter van de Plenaire vergadering en de voorzitter van Brupartners - Zelfstandige 

Ondernemers zijn van rechtswege lid. De voorzitter van de Plenaire vergadering neemt het 

voorzitterschap van de Raad van bestuur waar. 

Klik hier voor een gedetailleerde opgave van de samenstelling van de RvB.  

Commissies en Werkgroepen  

De Commissies en Werkgroepen (WG) bereiden de ontwerpadviezen voor die aan de Plenaire 

vergadering worden voorgelegd. Elk van deze Commissies en WG bestaat uit vertegenwoordigers van 

de werkgevers- en werknemersbank die lid zijn van de Plenaire vergadering van Brupartners, evenals 

uit deskundigen. 

Momenteel zijn er binnen Brupartners zes interne Commissies en één Werkgroep. De Commissies 

hebben een permanent karakter, terwijl de WG doorgaans op gerichte wijze worden opgericht om een 

specifiek thema te bespreken en uit te werken. 

De lijst van de Commissies en Werkgroepen, die binnen Brupartners zijn opgericht, bevindt zich hier.  

  

https://www.brupartners.brussels/nl/plenaire-vergadering
https://www.brupartners.brussels/nl/raad-van-bestuur
https://www.brupartners.brussels/nl/commissies-en-werkgroepen
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C) DE RAAD VOOR HET LEEFMILIEU (RLBHG) 

1) Opdrachten 

Adviesopdracht 

De Raad voor het Leefmilieu van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (hierna “de Raad” genoemd) is 

een adviesorgaan dat in 1990 is opgericht en tot taak heeft advies uit te brengen over alle ontwerpen 

van ordonnanties en besluiten op het vlak van milieu die betrekking hebben op het Gewest. Hij kan 

worden geraadpleegd door de Gewestregering, maar ook door een bestuur, een gemeente of andere 

overheidsinstanties. De Raad kan ook op eigen initiatief adviezen uitbrengen over onderwerpen die 

hij prioritair acht. 

Zo komt de Raad tussen aan het begin van het wetgevend of besluitvormingsproces, om de publieke 

keuzes te verduidelijken over thema's zoals de strijd tegen vervuiling, afval- en hulpbronnenbeheer, 

biodiversiteit, energietransitie - of nog – de aanpassing aan de klimaatverandering. Met zijn adviezen 

draagt hij bij tot de integratie van ecologische vereisten in het gewestbeleid, rekening houdend met 

de sociale en economische realiteit. De Raad heeft ook een Comité van Watergebruikers opgericht, dat 

advies uitbrengt over thema's die verband houden met water in de ruime zin. 

De Raad beschikt over 30 dagen om advies uit te brengen over de wet- en regelgeving die hem wordt 

voorgelegd. Deze adviezen worden vervolgens openbaar gemaakt. 

2) Organisatie en werking 

Plenaire vergadering  

De Plenaire vergadering is het besluitvormingsorgaan van de Raad voor het Leefmilieu. Deze bestaat 

uit 31 effectieve leden, die elk een plaatsvervangend lid tellen, alsook uit een voorzitter, een 

vicevoorzitter en een ambtshalve lid. Deze leden, afkomstig uit verschillende sectoren, worden door 

de Regering op voordracht van de Raad benoemd voor een termijn van 5 jaar. Hun mandaat is 

hernieuwbaar. 

De Plenaire vergadering komt doorgaans eenmaal per maand samen om de door de Werkgroepen 

opgestelde adviezen te bespreken en goed te keuren. Na goedkeuring worden de adviezen aan de 

Regering voorgelegd en openbaar gemaakt. 

Klik hier voor een gedetailleerde opgave van de samenstelling van de Plenaire vergadering.  

Werkgroepen  

De Werkgroepen (WG) bereiden de ontwerpadviezen voor die aan de Plenaire vergadering worden 

voorgelegd. Elke Werkgroep heeft een permanent karakter en concentreert zich op een specifiek 

thema. Momenteel zijn er vier Werkgroepen opgericht binnen de Raad. 

 

https://www.brupartners.brussels/nl/raad-voor-het-leefmilieu

